PATVIRTINTA

Vilniaus Gabijos progimnazijos
. e. p direktoriaus

2020 m. spalio 1 d.

jsakymu Nr. V-10

VILNIAUS GABIJOS PROGIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Gabijos progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos
aprasas (toliau ApraSas) parengtas vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015-12-21 jsakymu Nr. V-
1309, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015-12-21 jsakymu Nr. V-1308, Nuosekliojo mokymaosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu
Nr. ISAK-556 (Lictuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017 m. liepos 4 d. jsakymo Nr.
V-766 redakcija), 2019-2020 ir 2020-2021 mokslo mety pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
bendraisiais ugdymo planais, patvirtintais Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
2019 m. balandzio 15d.jsakymu Nr. V-417, Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu
kriterijy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. liepos
3 d. jsakymu Nr. V-1006 ,,Dél Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu kriterijy
apraso patvirtinimo*.

2. Aprase aptariami vertinimo tikslai, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas
ugdymo procese ir baigus programga, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizg,
informavimas.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — nuolatinis informacijos apie
mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

3.2. formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis
atsakas, griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, ka dar reikia
iSmokti, leidZiantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty, numatant
mokymo(si) perspektyva, pastiprinant daroma mokinio paZzanga;

3.3. ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio

pasiekimus ir padaryta pazanga. Sj veiksma atlicka kitas asmuo (daZniausiais mokytojas);



2

3.4. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir
pazangos steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas (refleksija);

3.5. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir
pazanga kaupimas taskais, kreditais ir kt., kurie konvertuojami j pazymij;

3.6. individualios paZangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga;

3.7. vertinimo kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal Bendragsias programas
atitinkantys, individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai;

3.8. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti
mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus cikla, etapa ar jy dalj, kad buty galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus;

3.9. vertinimas nuotoliniu biidu — tai mokiniy gebéjimy ir pasiekimy iliustracijy ar
jrodymy, pateikty skaitmeninémis technologijomis, vertinimas;*

3.10. ugdomasis (formuojamasis) vertinimas skaitmeninéje aplinkoje - tai
vertinimas, kuris leidzia diagnozuoti mokymo(si) poreikius, apraSyti pasiekta mokymosi pazangg ir
numatyti biisimg pazanga. Tam galima taikyti jvairius vertinimo metodus, pavyzdZiui, kaupiamojo
balo, grjztamosios informacijos, diskusijos, mokiniy tarpusavio vertinimo;

3.11. apibendrinamasis vertinimas skaitmeninéje aplinkoje - tai toks vertinimas,
kuris padeda jvertinti ir dokumentuoti tai, kas pasiekta. Vertinimo formy gali biti jvairiausiy —
pazymiai, pazymejimai, el. aplankai ir pan., o paskirtis viena — jgalinti mokinius pereiti i§ vieno
konteksto ] kitg (i$ vieno lygmens ar klasés j kitg, i§ mokyklos j darbo pasaulj ir pan.).

4. Mokiniy individuali paZzanga matuojama vadovaujantis direktoriaus jsakymu
patvirtintu Vilniaus Gabijos progimnazijos mokiniy individualios pazangos stebé¢jimo, fiksavimo,

analizavimo tvarkos aprasu.

1. MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Vertinimo tikslai:

5.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei Saugioje ir informatyvioje
aplinkoje;

5.2. stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija ir pasiekimy rezultaty pazanga;

5.3. i8siaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi poreikius;

1 NSA (2020). Nuotolinio mokymof(si) / ugdymo(si) vadovas
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5.4. teikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

5.5. tobulinti ugdymo proceso organizavima.

6. Vertinimo uzdaviniai:

6.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti
pasiekimus, i$mokti sgmoningai mokytis;

6.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj, metodus, nustatyti savo darbo
kokybe;

6.3. suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie mokinio pazangg ir
pasiekimus, stiprinti rySius tarp mokinio, jo tévy, mokyklos;

6.4. padéti progimnazijai nustatyti savo darbo kokybeg, planuoti ugdymo turinj ir
procesa, suteikti mokiniy poreikius tenkinancig pagalba.

I11.  VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

7. Mokytojai metodinése grupése aptaria ir suderina dalyko vertinimo Kriterijus,
metodus ir formas.

8. Mokytojas per pirmgja savo dalyko pamokg supazindina mokinius su asmeningés
mokinio pazangos stebéjimo, fiksavimo, analizavimo principais.

9. Mokytojas, planuodamas vertinimg, vadovaujasi Bendrosiose programose nurodytais
pasiekimy lygiais (patenkinamu, pagrindiniu, aukStesniuoju).

10. Savo kabinete mokytojas skelbia informacija apie taikomg dalyko vertinimg.

11. Mokytojas, planuodamas pamoka, numato, kokias dalykines ir bendrgsias
kompetencijas mokiniai ugdysis, numato aisky, pamatuojama vertinimu rezultatg.

12. Pirmosiomis rugséjo dienomis Klasiy vadovai supazindina mokinius su Aprasu.

13. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) su dokumentu gali susipazinti progimnazijos

internetingje svetaingje.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

14. Mokiniy Zinios, gebé¢jimai, jgldziai, pazanga vertinama pagal pradinio ir
pagrindinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Zziniy,
supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasus, pasiekimy lygius.

15. Formuojamojo ugdomojo vertinimo principai:

15.1. formuojamasis vertinimas grindziamas mokytojo ir mokinio sgveika;
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15.2. mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukima, pastangas,
mokymosi btidus, sunkumus ir konsultuoja mokinius;

15.3. mokiniai pagal kriterijus mokosi vertinti savo ir vienas kito darba;

15.4. mokiniai mokosi jsivertinti pasiekimus ir pazanga, kelti mokymosi tikslus.

16. Diagnostinio vertinimo principai:

16.1. mokytojas, skirdamas vertinamgsias uzduotis, padeda mokiniui iSsiaiSkinti
mokymosi pasiekimus;

16.2. vertinimas vykdomas taikant i§ anksto mokiniams Zinomus, SU jais aptartus
kriterijus;

16.3. Mokinys, remdamasis vertinimo metu gauta informacija, kartu su mokytoju
numato tolesnio mokymosi uzdavinius.

17. Kaupiamojo vertinimo principai:

17.1. mokytojas kartu su mokiniu sudaro vertinimo kriterijy lentelg;

17.2. mokytojas kartu su mokiniais aptaria kiekvieng kriterijy tam, kad mokiniai Zinoty,
uz ka jie bus vertinami.

18. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus jsakymu
(pateikus tévy praSyma ir medicinos jstaigos dokumentg), su kuriuo klasés vadovas supazindina
dalyky mokytojus.

18.1. Mokinys, grizes i§ sanatorijos (ligoninés), klasés vadovui pateikia iSrasg apie
mokymosi pasiekimus.

18.2. Klasés vadovas jvertinimus, gautus sanatorijoje (ligonin¢je), perkelia j dienyna,
vadovaudamasis jstaigos pateiktais dokumentais, pastabose nurodydamas informacija apie pazymj
(dokumento pavadinimas, numeris, data ir kt.).

18.3. Mokinys, grizes i§ gydymo jstaigos, bet negaves mokomyjy dalyky jvertinimy,
ruoSiasi savarankiSkai arba konsultuojasi su mokytoju ir per ménes] nuo sugrjizimo j mokykla,
suderings su mokytoju, atsiskaito uz praleistg kursa.

19. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos Salies
mokykloje, mokymosi laikotarpio rezultaty pripazinimag, jskaitymg Lietuvoje numato ir vykdo
mokykla. Jei mokinys kitos Salies mokykloje kai kuriy dalyky nesimokeé, sudaromos saglygos mokytis
ir atsiskaityti.

20. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami gavus tos mokyklos
pazyma apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai

baigiantis pusmeciui.
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20.1. Mokinio, atvykusio i$ kitos mokymo jstaigos, per tg pusmetj gautus jvertinimus
klasés vadovas perkelia | dienyng, vadovaudamasis jstaigos pateiktais dokumentais, pastabose
nurodydamas informacija apie pazymj (dokumento pavadinimas, numeris, data ir kt.).

20.2. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis trimestrui, pusmecio jvertinimas vedamas i§ visy per atitinkamg laikotarpj
lankytose mokyklose gauty pazymiy/jvertinimy.

21. Progimnazijoje taikoma vertinimo skalé:

21.1. Pradinio ugdymo:

Pasiekimy lygis Ivertinimas jraSu *
AuksStesnysis Padar¢ pazangg (Zymima ,,p. p.“)*
Pagrindinis

Patenkinamas

Nepatenkinamas Nepadaré pazangos (Zymima ,,n. p.“)*

* Dorinio ugdymo pasiekimy vertinimas.

21.2. Pagrindinio ugdymo:

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibudinimas
AukStesnysis 10 (desimt) Puikiai

9 (devyni) Labai gerai
Pagrindinis 8 (astuoni) Gerai

7 (septyni) Pakankamai gerai

6 (3e8i) Vidutiniskai
Patenkinamas 5 (penki) Patenkinamai

4 (keturi) Pakankamai patenkinamai
Nepatenkinamas | 3 (trys) Nepatenkinamai

2 (du) Blogai

1 (vienas) Labai blogai

22. Dorinio ugdymo, zmogaus saugos pasiekimai vertinami ,,jskaityta“ (jrasu ,,jsk*) arba
»hejskaityta™ (jrasu ,,nejsk®).

23. Fizinio ugdymo mokymosi pasiekimai, i§skyrus specialiosios medicininés fizinio
pajégumo grupés mokiniy pasiekimus (pastarieji paZymiais nevertinami, jraSoma ,,jskaityta® arba

»nejskaityta®), vertinami paZymiu.



6

24. Mokiniams, mokomiems pagal individualizuotas ar pritaikytas programas, taikomi
tie patys pazangos ir pasiekimy vertinimo kriterijai bei atsizvelgiama j Vilniaus m. pedagoginés
psichologinés tarnybos rekomendacijas.

25. Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus
bendrosiose programose.

26. Mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais,

vadovaujasi Sia lentele:

Lygis Teisingy atsakymy apimtis procentais Pazymys

=
o

Aukstesnysis 100-91
90-80
Pagrindinis 79-80
69-60
59-50
Patenkinamas 49-40
39-26
Neapsiektas 25-16

patenkinamas 15-0

=l N Wl &~ O] O] N| 00| ©

Uz neatsiskaityta darbg / Uzduotys
nepradétos atlikti / Mokinys naudojosi
iISmaniosiomis ar kitomis neleistinomis

priemonémis

Pastaba. Mokinio, nedalyvavusio atsiskaitomajame darbe ir neatsiskaiCiusio véliau,
pasiekimai vertinami pagal direktoriaus jsakymu patvirtinta Vilniaus Gabijos progimnazijos

atsiskaitomyjy darby rasymo tvarka.

27. Adaptaciniu laikotarpiu mokymosi pasiekimai vertinami taikant tik formuojamajj
vertinimg, fiksuojama mokinio daroma pazanga:

27.1. visiems mokiniams rugséjo ménesio pirmas dvi savaites;

27.2. naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos dvi savaites;

27.3. 1ir 5 klasiy mokiniams rugséjo ménesj.

28. Diagnostinis vertinimas taikomas tokiu daznumu per pusmet;:

28.1. per pusmet] dalykui skirta 1 savaitiné valanda, mokinio Zinios ir gebéjimai
vertinami ne maziau kaip 3 paZymiais;

28.2. 2 savaitinés valandos — ne maziau kaip 3 paZymiais;



28.3. 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 pazymiais;

28.4. 4 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais;

28.5. 5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 6 pazymiais.

29. Nuotolinio mokymo(si) vertinimo sistema:

29.1. pirmaja, adaptacing, nuotolinio mokymo(si) savait¢ mokiniai pazymiais
nevertinami, taikomas tik formuojamasis vertinimas (jsivertinimas, komentarai);

29.2. antraja nuotolinio mokymo(si) savaite be formuojamojo vertinimo gali buti
taikomas ir kaupiamasis vertinimas;

29.3. nuo trecios nuotolinio mokymo(si) savaités mokiniai vertinami pagal dalyky
metodinése grupése aprobuotg vertinimo sistema;

29.4. skiriant darbus, uz kuriuos bus rasomas kaupiamasis pazymys (nuo antros
nuotolinio mokymo(si) savaités), 1§ anksto mokinius supazindinti su vertinimo kriterijais.

30. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skelbimo tvarka ir vertinimas
reglamentuojamas  direktoriaus jsakymu patvirtintame Vilniaus Gabijos progimnazijos
atsiskaitomyjy darby rasymo reglamentavimo tvarkos aprase.

31. Vertinimo objektyvumo tvarka reglamentuojama direktoriaus jsakymus patvirtinta
Vilniaus Gabijos progimnazijos mokiniy, jy tévy (globéjy, rapintojy) prasymy dél mokymosi

pazangos ir pasiekimy jvertinimo objektyvumo nagrinéjimo tvarka.

V. MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU FIKSAVIMAS BAIGIANTIS UGDYMO
LAIKOTARPIUI

32. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jraSu ar balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

32.1. patenkinamas jvertinimas —  jraSai: ,patenkinamas“, ,pagrindinis®,
»aukStesnysis®, ,,atleista“ (,,atl®), ,,iskaityta® (,,isk*"), ,,padaré pazanga“ (,,pp*“), 4—10 baly jvertinimas;

32.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,nejskaityta® (,,neisk®),
,»hepadaré pazangos® (,,np*), 1-3 baly jvertinimas.

33. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programa, Il pusmecio mokymosi
pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys suteikia
mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programg fiksuoti nepatenkinamu
metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip patenkinamas mokymosi pasiekimy lygj,
nustatyta bendrosiose programose (toliau — papildomas darbas), tai papildomo darbo jvertinimas

laikomas metiniu.
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34. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa, pusmecio dalyko
jvertinimas fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj ir
taikant apvalinimo taisyklg (pvz., 7,5-8; 7,45 7).

35. Vieneriy mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa (toliau
— dalyko metinis jvertinimas), fiksuojamas i§ I ir II pusmeciy dalyky jvertinimy, skaifiuojant jy
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei I pusmecio jvertinimas — 7, I pusmecio —
6, tai dalyko metinis jvertinimas — 7).

36. Jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pvz., pusmetj) neatliko visy vertinimo
uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamosios priezasties, nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio ar
kito ugdymo laikotarpio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,labai
blogai“.

37. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jsk*, jei I ir II pusmeciy jvertinimai
yra ,,jsk* ir ,,jsk* arba ,,jsk* ir ,,nejsk* arba ,,nejsk* ir ,,jsk*“. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
jraSu ,,nejsk®, jei I ir II pusmeciy jvertinimai yra ,,nejsk“. Fiksuojant pusmecio dalyko jvertinimag
jrasais ,,jsk* arba ,,nejsk*, atsizvelgiama j tai, kokiy jrasy per ugdymo laikotarpj yra daugiau.

38. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

39. Mokinio, besimokancio pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas, papildomo
darbo (uzduociy, suteikianciy mokiniui galimybe parodyti zinias, geb&jimus ir gauti patenkinama
dalyko metinj jvertinimg) apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky
apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokési
savarankiSkai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng atsiskaité uz papildoma darba,
dienyne jraSoma atitinkama informacija. JraSytas papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu
jvertinimu.

40. Jei mokinys, kuris besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio
gydymo sveikatos prieziliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje,
teikian¢ioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu kai kuriy
dalyky nesimoke, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus i kitais (turimais) ugdymo
laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

41. Jei mokinys gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziiiros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje medicinos
pagalba, mokytojai pusmecio jvertinimg veda i§ sanatorijoje (ligoningje) ir progimnazijoje gauty

jvertinimy.
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42. Mokiniams, pagal gydytojo pazyma atleistiems nuo fizinio ugdymo pamoky,
pazymiy skiltyje raSoma ,,atl*.

43. Mokytojas, iSvedgs nepatenkinamg metinj jvertinima, kartu su mokiniu (mokytojas
nurodo, kokia mokiniui buvo teikta mokymo(si) pagalba ir kt., mokinys — priezastis, kodél patyré
nesékme) uzpildo pateikta forma (1 priedas) ir progimnazijos direktoriui teikia vieng i§ sitilymy: arba
dél papildomo darbo skyrimo (trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo formy), arba kélimo j auksStesng
klase su nepatenkinamu jvertinimu, arba palikimo kartoti kursg.

44. Mokytojas, skyres papildomg darba, parengia Atsiskaitymo programa (2 priedas).

45. Mokinio, turin€io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo
programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugd¢ mokytojai, kiti ugdymo
procese dalyvave asmenys (klasés vadovas, psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis
pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir kt.) (toliau Mokytojai). Svarstydami atsizvelgia ]
tévy (globéjy, rupintojy) sitilyma. Svarstymg inicijuoja klase kuruojantis direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

46. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klas¢ ar palikimo
kartoti ugdymo programa, atsizvelges 1 Mokytojy sitilyma, priima progimnazijos direktorius ne véliau
nei paskuting einamyjy mokslo mety darbo dieng. Sprendimas jforminamas jsakymu.

47. Mokinj, turintj dviejy ar daugiau dalyky neigiamus jvertinimus, Mokytojy tarybos
sprendimu, rekomenduojama palikti kartoti kursg (mokiniui iki 16 mety) arba keisti mokymosi forma
(mokiniui nuo 16 mety).

48. Klasés vadovas po progimnazijos direktoriaus sprendimo informuoja mokinio tévus
(globéjus, ripintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j auksStesng klase ar palikimo kartoti
kursa.

49. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi buti iSvedami ne véliau kaip paskuting
pusmecio dieng.

50. Metodinése grupése analizuojami diagnostiniy, pa(si)tikrinamyjy darby,
Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio,
mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo
veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

51. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis klasés vadovy pateiktomis klases
mokiniy mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia mokiniy mokymosi rezultaty pusmecio ir meting
analize, kurig pristato Mokytojy tarybos posédziuose. Esant biitinybei, priimami sprendimai d¢l

ugdymo proceso koregavimo.
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VI. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

52. Mokytojai / klasés vadovai nuolat stebi mokiniy mokymasi, mokiniams ir tévams
(teisetiems vaiko glob¢jams) laiku teikia griztamaja informacija apie mokymosi pazanga ir
pasiekimus.

53. Vertinimo informacija vieSai neskelbiama.

54. Mokiniy pasiekimai nelyginami.

55. Klasiy vadovai, mokytojai, socialinis pedagogas, esant reikalui, individualiai
informuoja (skambinant, individualiai kalbantis, raSant elektroninius praneSimus) tévus/globéjus apie
vaiko mokymasi.

56. Klasiy vadovai per pirmg tévy susirinkimg supazindina tévus (globéjus / ripintojus)
su mokiniy individualios paZangos stebésena ir pasiekimy vertinimu, lankomumo apskaita ir kitais
aktualiais ugdymo proceso dalykais.

57. Klasiy vadovai | klasiy organizuojamus susirinkimus mokytojus kvie€ia tévy
praSymu, mokytojy iniciatyva ar iSkilus problemoms.

58. Mokytojai ne maziau kaip kartg per metus organizuoja trisalius pokalbius, kuriuose
drauge su mokiniu ir jo tévais (globéjais / ripintojais) aptaria vaiko mokymosi rezultatus ir galimybes

ir kitus riipimus klausimus.

VII. VERTINIMO INFORMACIJOS NAUDOJIMAS

59. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacijg, gaunamg ugdymo procese,

panaudoja:

59.1. Mokytojas:

59.1.1. nustatydamas mokiniy mokymosi poreikius;

59.1.2. pritaikydamas ugdymo turinj individualiai mokiniui, grupei, klasei;

59.1.3. aptardamas mokymosi pasiekimus ir paZzangg su mokiniais;

59.1.4. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniy tévais (globéjais,
riipintojais) per Tévy dienas arba pagal poreikj;

59.1.5. informuodamas klasés vadova arba kuruojantj pavaduotojg ugdymui,

59.1.6. planuodamas ugdymo procesa.

59.2. Tevai (globéjai / rupintojai):

59.2.1. sistemingai stebi elektroniniame dienyne vaiko pasiekimus;

59.2.2. kartu su vaiku aptaria individualig pazanga;
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59.2.3. esant poreikiui, kreipiasi j déstomo dalyko mokytoja / klasés vadova;

59.2.4. atvyksta pokalbio, jei kviec¢iami.

59.3. Mokiniai:

59.3.1. pusmecio pabaigoje jsivertinant savo padaryta pazangg pagal atitinkamo
pusmecio sukaupty darby ir jvertinimy visuma, jg apibendrinant ir fiksuojant Individualios paZzangos

stebésenos lape.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Pradinio ugdymo programoje pirmoje klaséje mokantis mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir
individualig pazangg ir uZtikrina ugdymosi testinuma.

61. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno
mokinio Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir uztikrina
ugdymosi testinuma.

62. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia savo dalyko vertinimo metodikg ir
aprobuoja metodinéje grupéje.

63. Su ApraSu dalyky mokytojai mokslo mety pradzioje arba mokiniui atvykus
mokytis supazindina pasirasytinai.

64. ApraSu vadovaujasi visi mokytojai.

65. Aprasas skelbiamas progimnazijos internetiniame tinklalapyje, dalyko vertinimo
metodikos — kabinetuose.

66. Mokyklos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka bendru sutarimu esant

reikalui gali biiti koreguojama ir tobulinama.
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Vilniaus Gabijos progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraSo
1 priedas
VILNIAUS GABIJOS PROGIMNAZIJOS DIREKTORIUI

DEL NEPATENKINAMO METINIO IVERTINIMO
mokslo metai

MOKINIO VARDAS, PAVARDE .......cccoooiiriniinieieieieie e s Klasé
Dalykas
Ivertinimas
Mokytojo teikta pagalba

Priezastys, lémusios dalyko nepatenkinamg jvertinimg (pildo mokinys)

Mokytojo sitilymas dél mokinio, turin€io dalyko nepatenkinamg metinj jvertinima (pazymeéti X):
[J Skirti papildomg darba

[J Kelti j aukStesne klase

[J Palikti kartoti ugdymo programa.

Pagrindimas

PAPILDOMO DARBO SKYRIMAS
Papildomo darbo atlikimo trukmé:

Konsultacijy formos ir biidai:

Atsiskaitymo data:

Tévy (globéjy, rupintojy) siiilymas / pageidavimas

(mokytojo vardas, pavardé, parasas)

Direktoriaus sprendimas

Pastabos.

1. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukstesne
klasg, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj ugd¢ mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys
(klasés vadovas, psichologas, socialinis pedagogas, logopedas, specialusis pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir kt.) (toliau — Mokytojai).

2. Mokiniui skiriant papildoma darba, atsizvelgiama j mokinio tévy (globéjy, riipintojy) sitilyma / pageidavima.

3. Mokytojai pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba
praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti papildoma darba). Isklauso mokinio tévy (globéjy, ripintojy) sitilyma / pageidavima ir
teikia sitilyma mokyklos vadovui.

4. Mokytojas formas uzpildo ir suderina su mokiniu, jo tévais per tris darbo dienas po metinio i§vedimo.

5. Mokytojas uzpildytus dokumentus atiduoda klasés vadovui.

6. Klasés vadovas surinktus dokumentus perduoda kuruojanéiam direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui apibendrina informacija, supazindina mokytojus Mokytojy tarybos posédyje ir teikia sitilyma direktoriui dél
rekomenduojamo sprendimo konkrec¢iam mokiniui.

8. Direktoriaus sprendimas jforminamas jsakymu.

9. Klasés vadovas supazindina tévus ir mokinj su sprendimu
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Vilniaus Gabijos progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apraSo

2 priedas

atsiskaitymo programa

(dalykas)
uz20 20  m. m. NEPATENKINAMA METIN] JVERTINIMA _ klasés mokiniui

(-ei)

(vardas, pavarde)
ATSISKAITYMO TEMOS
(nurodyti, ka turi gebéti / mokéti)

KONSULTACIJU FORMOS IR BUDAI

ATSISKAITYMO LAIKAS

VERTINIMAS
Parengé
SUSIPAZINAU
MOKINYS ...ocvviieiiiiciece e
20 - -

Mokinio tévai (globéjai, rupintojai)

(vardas, pavardé, paraSas)

(vardas, pavardé, paraSas)



