
Vilniaus Gabijos progimnazijos atsiskaitomųjų  

darbų rašymo reglamentavimo tvarkos aprašo 1 priedas 

VILNIAUS GABIJOS PROGIMNAZIJA 
 

........................................................... pa(si)tikrinamojo darbo kokybinė ir kiekybinė analizė 

Darbo tikslas .......................................................................................................................................................................................................... 

Tikrintos žinios / gebėjimai ....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................... 

Pasiekta pažanga         

I pasitikrinamasis darbas  
Klasė/ 
grupė 

Mokinių  
skaičius  

joje 

Rezultatai, pasiekimų lygis Procentais Iškilusios 

problemos/dažniausiai 

klystama 
(konkrečios klasei) 

Problemų sprendimo 

būdai 
(konkrečiai klasei pagal iškilusius 

mokymosi sunkumus) 

10-9, 

aukštesnysis 

8-6 

pagrindinis 
5-4 

patenkinamas 
1-3 

nepatenk. 
Pažangumas 

(be neigiamų) 

Kokybė 

(6–10 balų) 

         

 

 

          

          

          

 

Data ......................... 

II pasitikrinamasis darbas 

Klasė/ 

grupė 

Mokinių  
skaičius  

joje 

Rezultatai, pasiekimų lygis Procentais Iškilusios 

problemos/dažniausiai 

klystama 
(konkrečios klasei) 

Problemų sprendimo 

būdai 
(konkrečiai klasei pagal iškilusius 

mokymosi sunkumus) 

10-9 

aukštesnysis 
8-6 

pagrindinis 

5-4 

patenkinamas 

1-3 

nepatenk. 

Pažangumas 

(be neigiamų) 

Kokybė 

(6–10 balų) 

         

 

 

          

          

          

 

 

 

 

 



 

 

I pasitikrinamasis darbas 
Neigiamus įvertinimus gavusių 

mokinių vardai, pavardės  

Pagrindinės priežastys  

(aptariama kartu su 

mokiniu) 

Numatomi spragų likvidavimo būdai / 

mokymosi pagalbos teikimas 

(aptariama kartu su mokiniu) 

Pasiekta pažanga 
(po I pusmečio / po antrojo 

pa(si)tikrinamojo darbo / II 

pusmečio) 

    

    

    

    

    

    

 

II pasitikrinamasis darbas 
Neigiamus įvertinimus gavusių 

mokinių vardai, pavardės  

Pagrindinės priežastys  

(aptariama kartu su 

mokiniu) 

Numatomi spragų likvidavimo būdai / 

mokymosi pagalbos teikimas 

(aptariama kartu su mokiniu) 

Pasiekta pažanga 
(II pusmečio pabaigoje) 

    

    

    

    

    

    

 

Mokytojas ................................................................................... 

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui ................................................................................... 

Pastabos.  

1. Kiekvienas mokytojas atlieka kiekybinę ir kokybinę analizę ne ilgiau kaip per 15 darbo dienų nuo darbo rašymo ir užpildo formą, kurios elektroninį variantą 

pateikia dalyką  kuruojančiam direktoriaus  pavaduotojui ugdymui. 

2. Priimami sprendimai dėl mokymo metodų ir strategijų, mokymosi užduočių, šaltinių tinkamumo, išteklių panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tikslų realumo. 

3. Abiem pasitikrinamiesiems pildoma ta pati forma. 

 

 


